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LA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Il problema della sicurezza nei luoghi di lavoro è una 
priorità sulla quale occorre concentrare l’attenzione di 
tutte le parti interessate (Governo, Imprese e loro 
associazioni, Lavoratori e Rappresentanze sindacali). 

Le dimensioni del problema sono allarmanti



e la percezione, il 
messaggio, che passa è
anche questo……
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CONTROLLO VEICOLI TRASPORTO MERCI NAZIONALI E STRANIERI

54% 18% 28%
CONTROLLO TECNICO

Fonte: Min. Trasporti 
Dip. Trasporti 
T t i

PROBLEMI DI SICUREZZA OGGETTIVI SI 
RISCONTRANO ANCHE NEI TRASPORTI ….. 

LA SICUREZZA NEI TRASPORTI

50% 21% 29%
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I SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATI POSSONO CONTRIBUIRE 

ALLA “MESSA IN SICUREZZA” DELLE IMPRESE 

VI SONO ASPETTI COMUNI CHE SI SOVRAPPONGONO TRA I 
MODELLI ORGANIZZATIVI EX DLGS 231 E I SISTEMI DI 
GESTIONE CERTIFICABILI

LA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO



D.LGS. 231 / L. 123

SISTEMI DI GESTIONE

-ANALISI DEI RISCHI

-CODICE ETICO/POLITICA

-SIST. ORGANIZZATIVO

-PROCEDURE

-ADDESTRAMENTO

−ANALISI RISCHI “231”

−ASPETTI ECONOMICO FINANZIARI 
(POTERI DI FIRMA E CONTROLLO DI 
GESTIONE)

−ORGANISMO DI VIGILANZA

−SISTEMA SANZIONATORIO INTERNO

D.LGS. 231/01, LEGGE 123/07 E SISTEMI DI GESTIONE



L’Azienda può esimersi dalla responsabilità per i “reati 231” se prova: 

- che l’organo dirigente ha adottato ed efficacemente attuato Modelli di 
organizzazione e di gestione idonei a prevenire reati della specie di 
quello verificatosi (COME COSTRUIRE I MODELLI?)

- che è stato affidato ad un Organismo dell’azienda dotato di autonomi 
poteri di iniziativa e controllo (Organismo di Vigilanza) il compito di 
vigilare sul funzionamento e l’osservanza dei modelli e di aggiornarli 
(COME COSTITUIRE GLI ORGANISMI DI VIGILANZA?, CON 
QUALI COMPETENZE?, ATTINGENDO A RISORSE ESTERNE?)

- che gli autori del reato lo hanno commesso eludendo 
fraudolentemente i Modelli di organizzazione

I MODELLI ORGANIZZATIVI E 
I BENEFICI DELLA CERTIFICAZIONE



COME COSTRUIRE I MODELLI ORGANIZZATIVI?

ALMENO PER I REATI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO, UNA 
CHIARA INDICAZIONE CI VIENE FORNITA DAL NUOVO TESTO UNICO:

Art. 30. Modelli di organizzazione e di gestione

COMMA 5 

In sede di prima applicazione, i Modelli di organizzazione aziendale 

definiti conformemente alle Linee guida UNI-INAIL per un 
sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) del 28 

settembre 2001 o al British Standard OHSAS 18001:2007 
si presumono conformi ai requisiti di cui al presente articolo 

per le parti corrispondenti. 

D.LGS. 231/01  - LEGGE 123/07  - TESTO UNICO  – BS OHSAS 18001



PARTE DEL SISTEMA DI GESTIONE CHE FACILITA PARTE DEL SISTEMA DI GESTIONE CHE FACILITA 
LA GESTIONE DEI RISCHI DELLA SICUREZZA LA GESTIONE DEI RISCHI DELLA SICUREZZA 

ASSOCIATI CON  LE ATTIVITAASSOCIATI CON  LE ATTIVITA’’
DELLDELL’’ORGANIZZAZIONEORGANIZZAZIONE

Comprende struttura organizzativa, attività di
pianificazione (inclusi, ad esempio, la valutazione dei rischi e 
la definizione di obiettivi), responsabilità, prassi, procedure, 
processi e risorse, per sviluppare e attuare la Politica della 

Sicurezza e Salute  dell’Organizzazione e per gestirne i rischi.

IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA SICUREZZA E SALUTE 
SUL LAVORO SECONDO LA NORMA BS OHSAS 18001 



IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA
PUO’ ESSERE  IMPOSTATO 

CON CRITERI E METODI SIMILI A QUELLI 
INDICATI DALLE NORME VOLONTARIE  DI ALTRE

PARTI DEL SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE

PER LE AZIENDE ESISTE LA POSSIBILITA’ DI ASSOCIARE 
L’APPLICAZIONE DELLA NORMA OHSAS 18001 CON LE NORME DI 

SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE 
(ISO 14001, MA ANCHE ISO 9001)

E DI OTTENERE VERIFICHE INTEGRATE

IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA SICUREZZA E SALUTE 
SUL LAVORO SECONDO LA NORMA BS OHSAS 18001 



• Per  eliminare - o minimizzare - e tenere sotto controllo i 
rischi per gli addetti e per le altre parti interessate che 
possano essere esposte a pericoli generati dalla attività;

• Per realizzare, mantenere e migliorare continuamente le 
prestazioni in materia di gestione della sicurezza;

• Per perseguire e assicurare la conformità e la coerenza con
gli impegni stabiliti in Politica della Sicurezza;

• Per ottenere la certificazione del proprio sistema di gestione
da parte di una organizzazione esterna oppure

PERCHE’ APPLICARE UN SISTEMA DI GESTIONE
DELLA SICUREZZA E SALUTE SECONDO LA NORMA 

BS OHSAS 18001



• Definizione di struttura e responsabilità e autorità
• Pianificazione formazione e verifica competenza
• Consultazione, partecipazione e comunicazione
• Gestione della documentazione
• Controllo di dati e documenti
• Controllo operativo
• Preparazione e risposta alle emergenze

• Definizione della Politica della Sicurezza

• Attuazione e funzionamento

• Pianificazione
• Identificazione pericoli e valutazione rischi
• Requisiti di legge
• Obiettivi e programmi di miglioramento

GLI ELEMENTI DELLA NORMA BS OHSAS 18001



•Riesame della Direzione

•Misura delle prestazioni e monitoraggio
•Valutazione della conformità
•Analisi degli incidenti, non conformità, azioni 
correttive e preventive
•Controllo delle registrazioni
•Audit interni

• Misura e monitoraggio dei risultati

GLI ELEMENTI DELLA NORMA BS OHSAS 18001



Miglioramento continuo

Verifica ed azioni 
correttive

Verifica ed azioni 
correttive

4.5

Riesame della 
Direzione

Riesame della 
Direzione

4.6 Politica della 
sicurezza e 

salute

Politica della 
sicurezza e 

salute

4.2

PianificazionePianificazione

4.3

Attuazione e 
funzionamento
Attuazione e 

funzionamento 4.4

MODALITÀ DI FUNZIONAMENTO E CRITERI 
DELLA NORMA BS OHSAS 18001



Per avviare Per avviare ll’’iter di certificazione SGSSLiter di certificazione SGSSL èè
necessario che lnecessario che l’’Azienda abbia:Azienda abbia:

1)1) Assicurato la conformitAssicurato la conformitàà ai requisiti di leggeai requisiti di legge e altri e altri 
regolamenti applicabili.regolamenti applicabili.

2)2) StrutturatoStrutturato il Sistema di Gestione Sicurezza in conformitil Sistema di Gestione Sicurezza in conformitàà a a 
quanto previsto dalla norma scelta come riferimento quanto previsto dalla norma scelta come riferimento 
(OHSAS 18001)(OHSAS 18001)

3)3) ApplicatoApplicato il Sistema di Gestione Sicurezzail Sistema di Gestione Sicurezza

4)4) SottopostoSottoposto il Sistema di Gestione Sicurezza a periodica il Sistema di Gestione Sicurezza a periodica 
valutazione (audit interni) e riesame.valutazione (audit interni) e riesame.

I REQUISITI:



LA VERIFICA SUL CAMPO - AUDIT  DI CERTIFICAZIONE

L’Audit si svolge mediante l’utilizzo di 
protocolli e specifiche check-list 

Gruppo di audit: composto da esperti di 
Sistema di Gestione della Sicurezza e Esperti 
tecnici



LA DIFFUSIONE DELLE CERTIFICAZIONI BS OHSAS 18001 N ITALIA
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Crescita 
certificazioni 
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Italia

La pubblicazione del Testo Unico sulla Sicurezza ha prodotto 
una crescita nelle:
- richieste di certificazione;
- verifiche di pre-audit 
tanto nelle grandi quanto nelle piccole e medie imprese 



…. IN ALCUNI SETTORI

COSTRUZIONI 25,1% (14001+18001)/9001 =  2,2 % 18001/9001 = 0,1%

AGRICOLTURA 3,6% (14001+18001)/9001 =  18,4% 18001/9001 = 0%

IND. ALIMENTARI 29,2% (14001+18001)/9001 =  19,7% 18001/9001 = 0,1%

LAVORAZ. MECC. 23,8% (14001+18001)/9001 =  9,1% 18001/9001 = 0,5%

CARTA 19,9% (14001+18001)/9001 =  24,4% 18001/9001 = 2,8%

CHIMICA  39,4% (14001+18001)/9001 =  24,4% 18001/9001 = 3,3%

LA DIFFUSIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 
DELLA SICUREZZA IN ITALIA

fonte: nostre elaborazioni su dati Sincert

% soc. di capitali 
certificate ISO 9001
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I SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATI POSSONO CONTRIBUIRE ALLA 
“MESSA IN SICUREZZA” DELLE IMPRESE.

IL 13° RAPPORTO ANNUALE RESPONSIBLE CARE PRESENTATO DA 
FEDERCHIMICA HA EVIDENZIATO CHE:

L’84% delle aziende aderenti possedeva almeno una 
certificazione ISO 9001

IL 66% delle aziende aderenti possedeva almeno una 
certificazione ISO 14001

IL 18% delle aziende aderenti possedeva almeno una 
certificazione OHSAS 18001 

LA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO



Una recente ricerca condotta dall’INAIL ha evidenziato che l’andamento 
infortunistico nelle aziende certificate BS OHSAS 18001 presenta 

una riduzione del:

15,4% nell’indice di frequenza (If) 
22% nell’indice di gravità (Ig)

rispetto alle aziende non certificate

Le aziende che adottano un Sistema di Gestione della Sicurezza 
possono ridurre fino al 10% il premio INAIL  

EFFICACIA DEI SISTEMI DI GESTIONE PER LA SALUTE
E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – BS OHSAS 18001



I SISTEMI DI GESTIONE PER LA SALUTE
E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – BS OHSAS 18001

Nelle aziende che hanno una elevata attenzione ai temi della qualità, 
alla sicurezza ed all’ambiente, l’applicazione delle norme BS 

OHSAS 18001 è certamente facilitata. 

Oggi molte aziende sia di grande sia di media e piccola dimensione 
hanno avviato il percorso per conseguire questa certificazione  

proprio per l’interesse crescente suscitato dalla recente normativa in 
materia di responsabilità.


